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      _____________________№ _______________ 

       _________            №    ___________    катка 

Руководителям  

вузов и спузов 

Кыргызской Республики 

 

 Министерство образования и науки Кыргызской Республики направляет 

для использования в работе постановление Кабинета Министров Кыргызской 

Республики от 12 июля 2024 года № 383 «Об утверждении Положения об 

обучении на рабочем месте в образовательных организациях 

профессионального образования Кыргызской Республики». 

 В соответствии с утвержденным Положением с 2024-2025 учебного года 

поручаем привести в соответствие локальные нормативные документы 

образовательной организации, в том числе: 

 - определить формы проведения обучения на рабочем месте по 

конкретной специальности/направлению;  

- внести соответствующие изменения в учебные планы/образовательные 

программы по конкретной специальности/направлению; 

 - заключить договоры с работодателями об организации 

соответствующей формы обучения на рабочем месте; 

- совместно с работодателем разработать и утвердить программу 

обучения на рабочем месте (структура программы определена пунктом 53 

Положения), рабочий учебный план по специальности/направлению, годовой 

календарный график учебного процесса, план мероприятий по обеспечению 

образовательного процесса; 

- другие документы в учетом требований утвержденного Положения. 

  

Приложение: на ____ листах. 

 

Заместитель министра      Л.А.Самыкбаева 

 

 

 
Бекташева, 662198 
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